Dizim servis

Sizlerle degisiyor, gelisiyor ve buyliyoruz...

Siz degerli musterilerimize, Bizim Servis ile slregelen ig Egitimlerimizin sayilarini artirdik, 2023 yilinda, bir 6nceki
birliginizden 6turl ictenlikle tesekkur ederiz. yila kiyasla egitim adam-saat suresini %42 oraninda
artirdik, artirmaya da devam ediyoruz. Calisanlarimiza
yatinm yaparak sizleri daha fazla memnun etmek icin
citayr yukseltiyor, teknoloji yatirimlarimiz ile sistemlerimizi
glclendiriyoruz. Denetimlerimizi ¢ogaltarak ve personel
istihdam sureclerimizi farkli metotlar ile iyilestirerek
kendimizi gelistirmeye durmaksizin devam ediyoruz. 2022
yihinda 8 bdlge ofisi ile hizmet verirken, 2023 yili
icerisinde hizmet noktalarimizi daha da arttirarak Turkiye
genelinde 13 bolge ofisine ulasmis bulunmaktayiz. Yeni
bolge ofislerimizle artik daha ¢ok yaninizdayiz.

Tum bu sureclerde sizlere daha fazla katma deger
sunmay! hedeflerken en buyik motivasyonumuz Bizim
Servis’e duydugunuz guvendir.

Gostermis oldugunuz is birligi ve destek, bizler igin blylk

bir anlam tagimaktadir. Siz degerli musterilerimizin 1
beklentilerini karsilayabilmek ve bu yolda sizlere iyi bir

¢O0zum ortagl olabilmek adina birgok yenilige imza attik.

Siz degerli is ortaklarimiza bir kez daha
tesekkur eder, yeni yilin saglik, basari
ve mutluluk getirmesini temenni ederiz.

))

Dunya Engelliler Gunumuz Kutlu Olsun!

Calisanlarimiz bizi guclu kiliyor, Bizim Servis olarak buna yurekten
inaniyoruz. Calisanlarimizin azimleri, yetenekleri ve glgli iradeleriyle
Bizim Servis’e kattiklari degeri gormek bizim i¢in buyuk bir gurur ve
onur kaynagidir.

Sizlerle birlikte calismak, 6grenmek, basarmak ve blyimekten
buyuk mutluluk duyuyoruz. Faaliyetlerimizin gelisimine aktif
katkilariniz i¢cin tum engelli ¢alisanlarimiza ve onlarin ailelerine saygi
ve sevgiyle tesekkur ederiz.

Birlikte Daha Gucluyuz!

“Biz Bize Sohbetler”

etkinliklerimizde her zaman oldugu gibi
cok onemli ve 6zel misafirlerimiz vardi.

Kopru Yonetim ve Danigsmanlik icra Kurulu Baskani Sayin Aziz Sitki Ekinci ile “Bilgiyi Eyleme
Dénustirmek” baslkli sohbetimizde, glinimiz dinyasinda bilgiye ulagsmak kadar, yerinde ve
zamaninda kullaniimasinin 6nemi tzerinde durduk. Sitki Bey is hayatinda basariyi getiren en dnemli
faktorlerden birisinin bu konuda yasadigl deneyimler oldugunu, kendi is hayatindan 6rneklerle bizlere
aktardi.

Aziz Sitki Ekinci

Kopru Yonetim ve Danigmanhk
jora Kurulu Bagkan!

—

Yildiz Holding insan ve is Destek Baskani Sayin Bahattin Aydin’da aramiza
katilan 6zel konuklarimiz arasindaydi. Sayin Aydin ile sirketler ve calisan
yetkinlikleri icin “Insan Kaynaklari Yénetiminin Gergek Giicii”nii ve
profesyonel is hayatini konustuk. Bahattin Bey bizlere yazari oldugu “IK Etkisi”
kitabini da tanitti.

' Yildiz Holding insan, ve Is Destek Bagkan,
1l

Mehmet Kocak Danismanlik Yonetim Kurulu Uyesi ve Ankara Ofis Bagkani Sayin Nurcan
Onder de sohbetlerimize katilarak bizlerle degerli tecriibelerini paylasti. Yiiksek verimlilik, is
siireglerinde esneklik, siirekli gelisim ve déniisiim etkileri ile “Endiistri 4.0’in isletmelere
ve Calisanlara Katkisi” temali sdylesimiz igin kendilerine de tesekkdir ederiz.

o,

Nurcan Onder
Mehmet Kogak Danigmanlik Y8netim Kurulu Uyesi ve
Ankara Ofis Bagkani

Kendini ve Potansiyelini Kesfet! Bu 6zel baslik altinda Dogan Sigorta CEO’su
Sayin Selcen Giir ile, icimizde sakli olan yetenekleri ve tutkulari kesfetmek
icin, hayallerimizin pesinden gitmemiz gerektigini ve gercek potansiyelimizi
ortaya ¢ikartmak igin harekete gecmenin bizi 6zgurlestiren ve mutlu eden bir
deneyim olacagini kendisinden 6grendik.

Selcen Gijr
Dogan Sigorta CEO

Biz Bize Sohbetler ile ¢cok degerli isimleri agirlamaya ve fark yaratmaya devam ediyoruz, yepyeni konuklar ve
cok ozel isimlerle yeniden bulugsmak dilegiyle;

Bizim’le kalin...

www.bizimservis.com.tr




